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TIT OL I.- ASPECTES GENERALS
CAPITOL I. DENOMINACIO, DOMICILI I FINALITATS.

Art. 1.- Denominacio.
1.-L’Associacid de mares, pares i tutors d'alumnes del Col-legi “Dr. Masmitia” queda
constituida a l'empara dels arts. 22 1 27 CE i es regula per aquests estatuts: la Llei Organica
8/85 de 3 de juliol, del dret a I'educacio, el Decret 202/1987 de 19 de maig del Departament
d'Ensenyament i les restants disposicions d'aplicaci i subsidiariament amb la Llei 4/2008 de
24 d'abril, del Llibre tercer del Codi civil de Catalunya, la Llei 7/97 de 18 de juny
d'Associacions i la Llei Organica 1/02 de 22 de mar¢ reguladora del Dret de I'Associacid i
disposicions d'aplicacié restants.
Art.2.- Domicili
1.- L’ Associacié esta constituida a Girona amb domicili al carrer Joan Maragall, 56.
Art.3. Finalitats.
1.- Les finalitats de I'Associacio son :
a) Col-laborar amb [’entitat titular de |'escola Fundacié Dr. Mastmija-Girona, amb el professorat
del centre i els alumnes de [’escola, en la consecucio del Projecte Educatiu i caracter propi de
I’escola i en la formacié integral dels alumnes d’acord amb les responsabilitats establertes de cada
estament.
b) Collaborar amb el manteniment i l'actualitzacio del caracter propi del centre, pel qual han
optat en escollir-lo per escolaritzar els seus fills.
¢) Ajudar el collegi en la seva especial i concreta funcié educadora, col-laborant dins de les
possibilitats de ['Associacié, a fi que disposi dels mitjans necessaris per al seu millor
desenvolupament.
d) Facilitar la relacié del centre escolar amb el seu entorn social, cultural i economic i donar
suport a les iniciatives del centre per la millora de la qualitat educativa a través de l'activitat

professional, civica i sociocultural del pares i mares. .

e) Organitzar cursos i conferéncies de tipus pedagogic - cultural que ajuden a la formacio de pares
i alumnes.

f) Promoure la representacié i la participacio del pares i mares en el Consell Escolar, col-laborar
amb aquest Consell mitjangant la participacio, i assistir els pares i mares dels alumnes en
l'exercici del seus drets.

g) Defensar el ple exercici dels drets dels pares i mares en relacié a l'educacio del llurs fills.

h) Col-laborar amb alires associacions similars, en el marc de federacions i confederacions
corresponents, en l'organitzacié d'activitats conjuntes i en l'actuacio en defensa dels drets i els
deures en els que s'inspira el Projecte educatiu.

i) Collaborar en la promocié, organitzacié i sosteniment d'activitats complementaries,
extraescolars o serveis escolars, d'acord amb el projecte educatiu del centre i en col-laboracié amb
la direccié del centre i el Consell Escolar, que en son responsables.

j) Promoure trobades, competicions esportives i altres activitats de caracter collectiu, que
ofereixin possibilitats de convivéncia i de germanor i procurar completar la formacid cultural dels
alumnes.

k) Administrar i gestionar els recursos que aporten els associats.

CAPITOL 11. ELS MEMBRES DE L'ASSOCIACIO, DRETS I DEURES.

Art.4.-
1.-Podran ser membres de I'Associacié els pares i mares que tinguin la patria potestat o, en el
seu cas, els tutors legals dels alumnes matriculats al centre.
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2.-Els pares o tutors es consideren automdticament insSre UASSOTIaCIO - aes~aet=-nroment de

Jormalitzar la matricula del alumnes al Col'legi, sempre que no expressin el seu desig de no
pertanyer-hi.
Art.5.- Drets.
1,. S6n drets del membres de I'Associaci;
a) Participar en les activitats de I'Associacié d'acord amb les normes legals i estatutaries.
b) Assistir amb veu i vot a les assemblees generals i extraordinaries, tos seguint l'ordre del
dia, exposant queixes i suggeriments per escrit o verbalment.
¢) Formar part dels grups de treball.
d) Elegir o ésser elegits per ser membre de la Junta Directiva,
e) Sol'licitar i obtenir explicacions sobre 'administracié i la gestio de la Junta Directiva
1) Esser escoltats préviament a l'adopcié de mesures disciplinaries i recorrer les resolucions
d'aquesta davant de I'Assemblea General.
8) Tenir un exemplar dels estatuts vigents a disposicié.
Art 6.- Deures
1. Contribuir economicament al sosteniment de l'associacié satisfent les quotes i derrames
acordades.
2. Complir les obligacions que resultin dels estatuts i els acords reglamentaris adoptats per
l'associacid.
Art. 7 Incompliment dels deures per part dels membres de I’ Associacié,
1.- Els membres de l'associacié seran donats de baixa per qualsevol dels motius segiients:
a) Perdua de la condicié de pare o mare, de la patria potestat o representacié legal de I'alumne.
b) El impagament de la quota de I'AMPA sera motiu de baixa del Projecte de Banc de Llibres. Si,
després d'un recordatori de pagament, no es procedeix durant el mes segiient al pagament de
la quota, aixo suposard la impossibilitat de beneficiar-se de cap de les activitats o projectes
que es desenvolupin des de I'AMPA, i més concretament. no es podra prendre part de les
activitats extraescolars, sense cap dret de retorn sobre les quotes anteriorment abonades ni de
participacio en el Projecte de Banc de Llibres del curs segiient.
¢) Fer us de I'Associacié o la condicié de soci amb finalitats diferents a les estatutariament
assumides.
d) Per resolucié de l'expedient disciplinari incoat a | ‘efecte.

CAPITOL IIl REGIM ECONOMIC
Art.8.-
1.- L’A4ssociacid, mancada de patrimoni fundacional, no té dnim de lucre i es constitueix amb
caracter indefinit.
2.- Per I'assoliment del seus objectius, I'Associacié disposard del mitjans economics segiients.
a) import de les quotes dels socis
b) subvencions
¢) donacions, heréncies o llegats, si n'hi hagués
d) els interessos que produeixen els fons de I'Associacié

1.- Els membres de l'Associacié tenen l'obligacié de sostenir-la economicament, mitjangant la
quota que s'estableixi a l'assembla General Ordindria en aprovar el pressupost, a fi
d'adequar-la a les despeses previstes.
2.- L'Assemblea General pot establir quotes d'ingrés, quotes periodiques que s'abonaran
d'acord amb el que es disposi i quotes extraordindries.

Art. 10.
1.- L'exercici economic anira entre I'l d'agost i el 31 de juliol.
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I.- En els comptes corrents o llibretes d'estalvi obertes hi han de figurar les signatures del
president, el tresorer i el secretari, o qualsevol membre de la junta autoritzat.
2.-Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb dues firmes autoritzades.

TITOL II.- ORGANS DE GOVERN

Art. 12,

1.- L'Associacio sera regida per l'/Assemblea General i la Junta Directiva.

CAPITOL I- L'ASSEMBLEA GENERAL.
Art. 13.-

Art 14

1.- L'Assemblea General es l'organ sobira de govern de I'Associacié i estda constituida per tots
els socis, que decideixen per majoria simple, mitjangant votacié, excepcié feta dels acords
propis de I'Assemblea General Extraordinaria, que es prendran mitjancant el vot favorable de
les dues terceres parts del vots presents i/o representants.

2.- Solament es considera un vot per unitat familiar i es podra exercir el dret de vor per
delegacio.

3.-Les votacions es fan, de manera general, a ma al¢ada. Caldra fer-les per escrit i en secret si
aixi ho demanen el 10% dels presents i en tot cas, si es tracta d'assumptes disciplinaris.

4.- Per adoptar acords sobre els aspectes contemplats en el art. 16, apartats: c), d), e) i ), cal
un nombre de vots favorable a la proposta equivalent a les dues terceres parts dels assistents.
3.- Els acords adoptats seran executius des del moment que s'aproven, llevat que del seu
contingut se'n desprengui una altra cosa o que s'hagin d'inscriure en el Registre
d'associacions, que seran executius des del moment que es registrin.

6.- Perquée I’Associacié pugui actuar amb eficacia i posar en practica les seves decisions i
projectes; aquesta delega en els organs directius (la Junta Directiva) les seves funcions amb
plenitud de facultats, entre assemblea i assemblea.

1.- L'Assemblea General es reuneix en sessio ordinaria com a minim un cop l'any, dins dels
mesos compresos entre setembre i juny, ambdds inclosos.

2.- L'Assemblea General extraordinaria es convocada sempre que ho considera convenient la
Junta Directiva. També ho ha de fer quan ho sol-licita un nombre d'associats no inferior al
10%. En aquests cas ha de tenir lloc dins el termini de 30 dies a comptar de la sol-licitud.

3.- L'Assemblea General, tant ordinaria com extraordinaria, sera convocada pel President
mitjangant un escrit o correu electronic, que contindra, com a minim, l'ordre del dia, el lloc, la
data i I'hora de reunio.

4.- La convocatoria s'ha de comunicar amb una anticipacié minima de 15 dies abans de la
data de reunio.

5.- Amb caracter previ a la convocatoria, un minim del 10% dels associats pot sol-licitar la

~inclusio en l'ordre del dia d'un o mes assumptes a tractar. També, si ['Assemblea ja ha estat

Art 15

convocada, sempre que aquest minim d'associats ho faci dins el primer ter¢ del periode
comprés entre la recepcio de la convocatoria i la data de la reunié d'aquella.

6.- L'Assemblea General no pot adoptar acords sobre assumptes que no constin a l'ordre del
dia, llevat que s'hagi constituit amb caracter universal o que els acords es refereixin a la
convocatoria d'una nova Assemblea General.

I- L'Assemblea General, tant ordinaria com extraordinaria, es constitueix validament sigui
quin sigui el nombre de persones associades presents o representants.

2.- La presidéncia de L'Assemblea General correspon a la presidencia de I'Associacié. També
correspon al president dirigir els debats, adoptar les mesures que consideri urgents per la
bona administracio i tenir cura del compliment dels estatuts.



Art 16

3.- El secretari de I'Assemblea redacta l'acta de cada reunid, que contindra la llista de
persones assistents, un extracte de les deliberacions, el texts dels acords adoptats, i, si s'han
realitzat votacions, el seu resultat numéric. L'acta ha de ser signada pel secretari i el
president.

4.- Al comengament de cada Assemblea General, es llegeix l'acta de la sessié anterior a fi que
s'aprovi o s'esmeni. Cinc dies abans de 'assemblea, l'acta, i qualsevol altra documentacié, ha
de romandre a disposicio dels seus membres.

5.- A les reunions de les Assemblees generals, ordinaries i extraordinaries, hi podran assistir,
amb veu i sense vot, la representacio de la titularitat de centre i el/la seu/seva director/a.

1.- Facultats de L'Assemblea General
a) fixar els principis i els plans generales d'actuacic de I'Associacio.

b) aprovar, si s'escau, la gestio de la Junta Directiva , el pressupost i els comptes anuals.
¢) nomenar i cessar als membres de la Junta Directiva i controlar-ne l'activitat.

d) modificar els estatuts

e) acordar la transformacio, fusio, l'escissio o la dissolucio de l'Associacid, i el ingrés o baixa
en federacions o confederacions.

/) conéixer les sol-licituds presentades per a ésser soci i també les altes i les baixes d'associats
per una raé distinta de la separacio definitiva.

g) elaborar el Reglament de régim intern.

h) decidir sobre qualsevol altra qiiestio proposada per la Junta Directiva i que no es reservi a
la competeéncia de L'Assemblea extraordinaria.

2.- La relacié de les facultats que es fan en aquest article te un caracter merament enunciatiu i
no limita les atribucions de L'Assemblea General.

CAPITOL II. LA JUNTA DIRECTIVA .
Art. 17,

1.- La Junta Directiva regeix, administra i representa l'Associacio i es composta per la
Presidéncia, la Vicepresidéncia, el Secretari, el Tresorer i els vocals. 2.-Els carrecs de la
Junta Directiva han de ser exercits per persones diferents.
3.- L'eleccié del membres de la Junta Directiva , que han de ser associats , es fa per majoria
simple dels associats assistents o validament representats a l'Assemblea General. Les persones
elegides entren en funcions després d'haver acceplat el carrec.
4.- El nomenament i cessament dels carrecs han de ser certificats pel secretari sortint, amb el
vist-i-plau de la Presidéncia sortint i s'han de comunicar al Registre d'associacions.
5.- Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec gratuitament i amb la diligéncia
d'un bon administrador, d'acord amb la llei i aquests estatuts, actuant sempre en benefici de
I'Associacio.
6.- L'exercici del carrec comporta l'obligacio de guardar secret de les informacions relatives a
l'associacio, fins i tot després d'haver cessat en el mateix.
1.- Els membres de la Junta Directiva exerceixen llurs carrecs per un termini maxim de 5 anys,
sense perjudici de la seva reeleccié i del que contempla l'apartat segiient.
2.- El cessament, abans d'extingir-se ¢l termini, pot esdevenir per:
a) reniincia voluntaria presentada mitjangant un escrit a la Junta Directiva
b) mort o declaracio d'abséncia
¢) malaltia, incapacitat o inhabilitacié per l'exercici del carrec
d) baixa com a membre de l'dssociacio
e) sancid per una falta comesa en l'exercici del carrec

/) l'abséncia injustificada a més tres reunions consecutives o cinc alternes de la Junta

Directiva. o
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En aquests suposits el membre cessat sera substituit per la persona designada per la Junta
Directiva i ocupara el carrec fins la celebracié de la propera assemblea.

Art. 19.- La Junta Directiva té les facultats segiients:

L. Representar, dirigir i administrar I'Associacio de la manera mes amplia que reconegui la Llei i
complir les decisions preses per l'Assemblea General.

2. Prendre els acords que calgui en relacié amb la compareixen¢a davant dels organismes
publics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos pertinents.

3. Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de I'Associacio.

Convocar I'Assemblea General i controlar que es compleixen els acords que s'hi adoptin,

5. Presentar balang i I'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General perqué els aprovi
i confeccionar els pressupostos de l'exercici segiient.

6. Contractar els empleats que I'Associacié pugui tenir.

7. Establir grups de treball per aconseguir de la manera mes eficient i eficag les finalitats de
I'4ssociacié, nomenar els vocals de la Junta Directiva que s'hagin de encarregar de cada grup
de treball i autoritzar els actes que aquestes grups projectin dur a terme.

8. Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveis funcionin amb normalitat

9. Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats i altres persones per
aconseguir subvencions o altres ajudes.

10. Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvi i disposar dels fons segons disposen els estatuts.

11. Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i donar-ne compte en
la primera reunié a I'Assemblea General,

12. Elaborar el reglament de régim interior o qualsevol altre adients pel normal desenvolupament
de l'activitat de I'Associacid.

13. Resoldre els expedients disciplinaris incoats contra els membres de I'Associacié i presentar-los
per la seva ratificacio a l'Assemblea General.

14. Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera especifica a algun altre organ
de govern de I'Associacio o que li hagi estat delegada expressament.

Art.20

1.- La Junta Directiva convocada préviament per la Presidéncia o per I'organ que la substitueix

s'ha de reunir en sessié ordinaria amb la periodicitat que el seus membres decideixin i que en cap

cas no pot ser inferior a un per trimestre .

2.- També s'ha de reunir en sessio extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el seu

president 0 bé si ho sol-licita un 30% dels membres que la componen.

3.- 4 les reunions de la Junta Directiva, ordinaria i extraordinaria, hi podran assistir, amb veu i

sense vot, la representacio de la titularitat del centre i el/la sew/seva director/a.

Art.21

1.- La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb una antelacié

minim de 15 dies per a les juntes ordinaries i de 3 per a les extraordinaries i existeixi un quorum

d'un ter¢ dels seus components.

2.- Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es

convoquin, encara que, per causes justificades, se'n poden excusar. L'assisténcia de la Presidéncia

o del Secretari o de les persones que les substitueixin és sempre necessaria.

3. -La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots del assistents.

Art. 22

1.- La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions o

grups de treball si compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos tergos dels seus membres.

2.- També pot nomenar, amb el mateix quorum, un o diversos mandataris per a acomplir la funcié

que els confii amb les facultats que cregui oporti conferir-los en cada cas.

3.- No son delegables la formulacié de comptes ni els actes que hagin d’ésser autoritzats o

aprovats per l'Assemblea General. n

b
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Art.23 P 2 Girony
1.~ Els acords de la Junta Directiva s'han de fer costar en el llibre d'actes i han de Ser Signuts-pel
secretari i el president. En iniciar-se cada reunid de la Junta Directiva, s'ha de llegir l'acta de la
sessio anterior perqué s'aprovi o es rectifiqui si és procedent.

2.- Els acords adoptats seran executius des del moment que s'aprovin, llevat que del seu contingut
se'n desprengui una altra cosa o que s'hagin de confirmar per I'Assemblea General.

CAPITOL III. LA PRESIDENCIA I LA VICEPRESIDENCIA
Art.24 .-
1.- Sén propis de la presidéncia les funcions segients:
1. Dirigir i representar legalment I'Associacié per delegacio de I"Assemblea General i de
la Junta Directiva.
2. Complir i fer complir els acords presos en assemblea i junta.
3. Ordenar els pagaments dels deutes.
4. Avaluar conjuntament amb la resta de membres de junta el treball realitzat i el que
queda per fer.
5. Convocar, presidir i dirigir els debats, tant de I'Assemblea General com també la
d'emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empalt.
6. Establir la convocatoria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta Directiva.
7. Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari de l'Associacio.
8. Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals li deleguin
I'Assemblea General o la Junta Directiva.
2 - La Presidéncia és substituida, en cas d'abséncia o malaltia, per la vicepresidéncia o per la
vocalia de més edat de la Junta Directiva, per aquest ordre.

CAPITOL IV. El TRESORER I EL SECRETARI
Art.25
1.- El tresorer té com a funcio;
1. Custodiar i controlar els recursos i el-laborar el pressupost, el balang i la liquidacio de
comptes.
2. Portar un llibre de caixa
Signar els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria
4. Pagar les factures aprovades per la Junta Directiva, les quals han d'ésser visades
préviament pel President.
5. Ingressar ¢l sobrant en diposits oberls en establiments de crédit o estalvi.
Art.26
1.- Sén funcions del Secretari
a) Custodiar la documentacié de I"Associacié
b) Aixecar, redactar i signar les actes de les reunions de I'Assemblea General i la Junta
Directiva
¢) Redactar i autoritzar els certificats que calgui lliurar
d) Portar el llibre de registre de socis.

W

TITOL. Il REGIM DISCIPLINARI
CAPITOL I. REGIM DISCIPLINARI

Art.27.

1.- La Junta Directiva pot sancionar les infraccions comeses pels socis que incompleixen les seves

obligacions.
2.- Les infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus i les sanciones
corresponenls poden anar des d'una amonestacié verbal o escrita fins l'expulsic de
I'dssociacio, d'acord amb el que s'estableix el reglament de régim interior.

Y
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3.- El procediment sancionador s'inicia d'ofici 0 bé com a conseqiiéncia d'una deniincia o
comunicacié. El secretari en un periode maxim de 15 dies tramita l'expedient sancionador o
proposa la resolucic, amb audicncia prévia del presumpte infractor. La resolucid final, que ha
de ser motivada i aprovada per les tres quartes parts dels components de la Junta Directiva,
I'adopta aquest organ de govern dins d'un termini méxim de quinze dies comptats a partir de
la data de la proposta sancionadora, i serd presentada a I'Assemblea General per la seva
ratificacio.

Els socis sancionats que no estigui d'acord amb la resolucié adoptada, la podra recorrer
davant 1'Assemblea General segiient, que les confirmara,, modificard o be acordara les
oportunes resolucions d'arxiu.
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TITULO IV. DISSOLUCIO DE L 'ASSOCIACIO.

CAPITOL I. LA DISSOLUCIO.

Art.28
1.- L'Associacio pot ser dissolta si ho acorda I'"Assemblea General, convocada amb caracter
extraordinari expressament per a aquesta finalitat.

Art.29
I - Acordada la dissolucid, I'Assemblea General ha de prendre mesures oportunes tant pel que
fa a al destinacié del béns i drets de 'Associacié, com a la finalitat, l'extincid i la liquidacio de
qualsevol operacié pendent.
2. L'dssociacié esta facultada per elegir una comissié liquidadora sempre que ho cregui
necessart.
3._ Els membres estan exempts de responsabilitat personal. La seva responsabilitat queda
limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret voluntariament.
4.- El romanent net que resulti de la liquidacio s'ha de lliurar directament al centre docent en
el si del qual funcioni I'Associacio.
5.- Les funcions de liquidacio i d'execucié dels acords a qué fan referéncia els apariats
anterior d'aquest ,mateix son competéncia de Junta Directiva sempre que I'Assemblea General
no confereixi aguesta missio a la comissid liquidadora especialment designada.

DISPOSICIO UNICA.

Els presents estatuls substitueixen integrament els anteriors d'aquesta associacio aprovats el gener de

1997.

Diligéncia per  fer constar que aquest Estatuts han estat aprovals d I'Assemblea General
Extraordinaria celebrada a Girona a 30 de mar¢ de 2011.

El presi)dent El secretari.
Ft. Joan Carpio Ft. Rafel Iter.
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